
幸田ものづくり研究センター研修

若年層研修

幸田ものづくり研究センター
愛知県蒲郡市西迫町馬乗50-2 愛知工科大学内 テクノゆめトピア館３階

会 場

講 師

申 込

 新人の採用が極めて厳しくなっている今日、貴重な若年社員を早期に戦力化するためにも、社会人と
しての土台作りが必要になってきます。そこで、入社3年未満の若年層を対象に、仕事をする上で不可
欠な”基礎“となる部分について学習します。
 併せて、他社の同世代社員との交流を図って、視野の拡大を目指します。

秦 俊道（はた としみち）
・愛知工科大学非常勤講師  ・Ｃ＆Ｌ研究所代表

幸田ものづくり研究センター 若年層研修 受講申込書

事業所名 所属部署名 氏名 電話番号 Email

㈱ ○△□工業 ▽△＊＊部 幸田 翔平 0564-62-**** 1235abkmrc@***?.co.jp

グループ学習を主とし､「自らの考え」を「自らの言葉で表現」すると共に、他人の意見にも耳を傾けて、多
様な考え方のあることに気付く場とします。

参加費 無料

必要事項をご記入の上、４月３０日(木)までに、FAX又はEmailで下記お申込先に
お申し込み下さい。
【お申し込み先】 幸田町企画部企業立地課付 幸田ものづくり研究センター
Email :2015kmrc@gmail.com 電話 0564-62-5100

例

6名 ※定員になり次第締め切らせていただきます。
他社との交流を図るため、1社1名を原則とします。

定 員

日にち 時 間 内 容

＜その１＞
５月21日(木)

9:00
～

16:00

社会人としての心構え
①人間らしく生きる ②働くことの目的 ③チームプレイの意味
④言葉つかい 他

＜その２＞
５月22日(金)

ものづくりの基礎
グループ単位に、厚紙を用いてピラミッドを作る作業を通じて、も
のづくりの基本要件(安全・品質・原価・納期)を理解しつつ、コ
ミュニケーションや創意工夫などの重要性に気付く講習＜教育
ゲーム＞。

対 象 製造業にお勤めの、概ね入社３年未満の従業員


