
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【Ⅱ日程】 



1 職種、採用予定人員及び受験資格 

職 種 採用人数 学 歴 受 験 資 格 

一般事務職 若干人 高 校 
・ 平成 11 年 4 月 2 日以降に生まれた人で、左記学歴を

卒業又は令和 9 年 3 月 31 日までに卒業見込みの人 

技術職 

(土木・建築) 
若干人 高 校 

・ 平成 8 年 4 月 2 日以降に生まれた人で、土木課程又は

建築課程を卒業又は令和 9 年 3 月 31 日までに卒業見込

みの人 

※ 土木又は建築の専門的な科目を履修していれば卒業し

た学部学科等は問いません。 

消防職 若干人 高 校 

・ 平成 8 年 4 月 2 日以降に生まれた人で、左記学歴を卒

業又は令和 9 年 3 月 31 日までに卒業見込みの人 

※ 両眼で矯正視力 0.８以上かつ片眼で０.5 以上の視力が

あり、赤色、青色及び黄色の色彩の識別が可能な人 

 

※どの職種も性別は問いません。 

注 1 以下のいずれかに該当する人は、受験することができません。 

⑴ 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

⑵ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成

し、又はこれに加入した者 

⑶ 以上のほか、地方公務員法第 16 条各号のいずれか 



２ 試験日程及び試験内容 

試験 日   時 場 所 試 験 内 容 

書類

選考 
  

・ 受験申込書選考 

（応募者数により、実施しない場

合があります。） 

一次 

試験 

令和 8 年 9 月 19 日(土) 

午前 9 時 以降 

（各々の集合時間は受験申込者へ連絡） 

中央公民館 ・ 人事担当者面接 

令和 8 年 9 月 20 日(日) 

午前 9 時 集合 
中央公民館 

 

・ 職務能力試験（BEST-A） 

公務員として必要な基礎的な能

力をみる試験 

受験にあたり特別な準備は必要ありません。 

（論理的に思考する力、文章を正確に理解す

る力、統計等の資料を分析する力、国内外の

社会情勢への理解） 

・ 職務適応性検査 

（消防職は消防適性検査） 

・ 専門試験 

  （技術職のみ） 

 

二次 

試験 
令和 8 年 10 月 17 日(土) 幸田町役場 

・ 最終面接 

・ 体力テスト（消防職のみ） 

※ 台風の接近等により試験実施が危ぶまれる場合やその他の事情等により、試験の内容、日程等を変更する

場合がありますので、最新の情報は町ホームページを御確認ください。 



３ 受付期間 

  令和 8 年 7 月 1 日（水）午前 8 時 30 分から 7 月 31 日(金)午後 5 時まで 

  使用されるパソコン等や通信回線上の障害などによるトラブルについては一切責任を負いかね

ますので、期日に余裕をもって申し込んでください。 

 

４ 申込手続 

  ※申込はインターネットで行ってください。 

  ① 幸田町役場ホームページにアクセスしてください。 

② キーワード検索で「採用」と検索してください。 

③ 令和 9 年４月採用 幸田町職員採用試験情報のページから、ＵＲＬまたはＱＲコードにより

幸田町職員採用試験受験申込フォームに入力してください。 
 

・複数の試験区分に申し込むことはできません。複数の申し込みを確認した場合は、最初の申し

込みを有効とします。 

  ・申込期間終了後の試験区分の変更は、一切できません。 

    ・土・日及び祝日のお問い合わせには対応できません。期限に余裕をもって申し込んでください。  

※ 二次試験合格者は、試験結果発表後に卒業証明書又は卒業見込証明書の提出を求めます。 

 

５ 採用予定年月日 

合格者は、令和9年４月１日に採用する予定です。 

 



６ 給与・勤務条件 

  幸田町の条例・規則に基づき決定します。 

⑴  初任給（地域手当を含む。） 

職 種 高校卒 

一般事務職 

２１９，１０２円 技術職 

（土木・建築） 

消 防 職 ２２５，８８６円 

※ 学歴、職歴等に応じて調整される場合があります。 

  ※ この金額は、いずれも令和 8 年４月 1 日現在のものであり、社会経済情勢の変化に応じて

改定されます。 

  ※ 昇給は、勤務成績等を踏まえ、決定されます。 

 ⑵ 諸手当 

   規定に基づき期末手当、勤勉手当、扶養手当、通勤手当、住居手当等を支給します。 

 ⑶ 勤務時間 

   原則として午前 8 時 30 分から午後 5 時 15 分までです。また、消防署、その他の勤務場所

によっては、交替制勤務又は変則勤務になる場合もあります。 

 ⑷ 休日・休暇 

区分 内容 

休日 原則として、土曜日、日曜日、祝日及び年末年始

（配属先によって異なる場合があります。） 

年次休暇 年間 20 日 

特別休暇 結婚、出産、忌引、夏季休暇等 

⑸ その他 

   敷地内禁煙としています。 

 

７ 職員の働き方改革に取り組んでいます 

 ⑴ フレックスタイム制（時差出勤） 

   午前１０時から午後３時まで（休憩時間１時間）を勤務しなければならない時間としたうえで、

時差出勤することが可能です。 

 ⑵ 通年軽装化 

   通年でノーネクタイやノージャケット等で働きやすい服装での勤務を実施しています。 

 ⑶ 夏季休暇の取得期間の拡大 

   夏季休暇の取得期間を「６月から１０月まで」に拡大しています。 

 ⑷ 窓口時間の短縮 

   令和８年７月から窓口の受付時間を午前９時から午後４時までに短縮します。 

 

８ 日本国籍を有しない方の採用後の配置等について 

 ⑴ 日本国籍を有しない職員は、公権力の行使または公の意思の形成への参画に携わる職以外の職

に配置されます。 

  ア 公権力の行使に該当する事務 

    (例) 税等の賦課・徴収、生活保護の決定、土地収用、立入検査、道路等に関する許可・制



限、建築行為の許可、違反建築物の除去・使用禁止命令 等 

 イ 公の意思の形成への参画に携わる職 

    課長以上の職等、町行政の企画、立案及び決定に参画する職 

 ⑵ 日本国籍を有しない方は、就職が制限される在留資格の場合には採用できません。 

 ⑶ 日本国籍を有しない方は、本町の消防職の採用試験を受験できません。 

 

９ その他 

 ⑴ 町ホームページにて、各職種の職務体験記を掲載しておりますので、必ずお読みいただいた上

で申込みください。 

 ⑵ 受験申込フォームに記載された個人情報については、個人情報の保護に関する法律により保護

され、採用試験以外の目的に利用されることはありません。 

 ⑶ 受験資格がないこと又は申込書等の記載を偽って記入したことが判明したときは、合格を取り

消します。 

 ⑷ 受験時点において、各学歴を卒業見込みであった者が採用予定日までに卒業できなくなった場

合は、合格を取り消す場合があります。 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受付及び問合せ先 

 

 

幸田町 総務部 人事秘書課 人事グループ  

本庁舎 3 階 6 番窓口 

〒444-0192 愛知県額田郡幸田町大字菱池字元林１番地１ 

ＴＥＬ  0564-62-1111（内線 365） 

E-mail   jinjihisyo@town.kota.lg.jp 

ＵＲＬ  http://www.town.kota.lg.jp/ 

 

 

 

 

幸田町 職員採用試験情報 検索 


